01.01.2020 –31.01.2020  TARİHLERİ  ARASI 
İNSAN  KAYNAKLARI  VE  EĞİTİM  MÜDÜRLÜĞÜNÜN 
FAALİYET  RAPORU 

	
İnsan  Kaynakları  ve  Eğitim  Müdürlüğünün  Görev  ve  Sorumlulukları         
       Belediyemiz  hizmetlerinde  insan  öğesinin  en  değerli  varlık  olduğu  bilinci  ve  insana  yatırım  yapmanın halka  hizmette kusursuzluğu  yakalamak  gerçeğinden  hareketle; 
       Müdürlüğümüz  Kuruluş -  Görev  ve  Çalışma  Yönetmeliği  esasları  Doğrultusunda, 
a) Belediyenin  insan  gücü  planlaması  ve  personel  politikaları ile  ilgili  çalışmaları  yapmak, 
b) 657 ve  4857 sayılı Yasaya tabi personelin  atama,  görevde  yükselme,  özlük  haklar,  emeklilik,  istifa,  nakil  talepleri  ile  ücret  ve diğer  alacaklarına  ilişkin  işlemleri  yürütmek ve tahakkuka bağlamak.
c) Hizmet  ve  faaliyetlerin  ekonomik  ve  etkin  bir  şekilde  yerine  getirilmesi  için  personel  kaynaklarının  en  uygun  ve  verimli  kullanılmasına  yönelik  çalışmalar  yapmak, 
d) Personel  eğitim  planlarını  hazırlamak,  hizmet  öncesi  ve  hizmet  içi  eğitim  programlarını  uygulamak, 
e) Norm  Kadro  İlke  ve  Standartlarına  Dair  Yönetmeliğe  ilişkin  çalışmaları  yapmak, 
f) Belediye birimleri arasındaki  personel  işlemlerinde  koordineye  sağlamak,  
g) Memur  ve  işçi  sendikaları  ile  sendikal  ilişkileri  yürütmek, 
h) Başkanlık  Makamı  tarafından  görev  alamı  ile  ilgili  verilecek  benzeri  görevleri  yapmak.




Ocak  ayı  içerisinde 759  adet  gelen  evrakın  Müdürlüğümüz  ilgili  servislerine  dağıtımı  yapılarak  206  adet  evrakın  Belediyemiz  ve  diğer  kurumlara  günlük  dağıtımı  yapılmış  olup,  işlemi  tamamlanmış 553  adet  evrakın dosyalara  kaldırılmak  üzere  ilgili  servislere  gönderilmiştir. 
	
GELEN EVRAK

	
GİDEN EVRAK
	İŞLEMİ TAMAMLANIP
DOSYASINA KALDIRILAN
EVRAK

	
759
	
206
	
553








	
	01.01.2020 –31.01.20120 TARİHLERİ  ARASI  657  VE 4857  SAYILI  KANUNLARA TABİ
ÇALIŞAN  PERSONELLERİN HAREKETLERİ

	
SEBEBİ
	
MEMUR
	
İŞÇİ
	
TOPLAM

	
  Emekli
	
1
	
1
	
2

	
  Vefat
	
-
	
-
	
-

	
  İstifa
	
-
	
-
	
-

	
  Fesh –Görv.son.verl.
	
-
	
-
	
-

	
  Nakil Giden
	
-
	
-
	
-

	
Hiz.ak.sona eren Mev.İşçiler
	

	
-
	
-

	
TOPLAM 
	
1
	
1
	
2


	
	
31.01.2020 TARİHİ  İTİBARİYLE  PERSONEL  DURUMU
                                                       31.01.2020
                   Memur Sayısı                                                591
                   Vekil Memur                                               
                   Kadrolu  İşçi                                                  146
                   Mevsimlik İşçi                                                 0
--------------------------------------------------------------------------------------
	           TOPLAM                                                        737



